	АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

	от 10 марта 2010г.
	                      № 371

	О подготовке и проведении  областного конкурса «Мастер года - 2010 »


В соответствии с постановлением администрации Новосибирской области от 24.02.2010г. № 67-па «Об учреждении премии «Мастер года», а также в целях распространения педагогического опыта лучших мастеров производственного обучения Новосибирской области, развития и расширения профессиональных контактов, поддержки талантливых, творчески работающих мастеров производственного обучения образовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального профессионального образования
ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Провести областной конкурс «Мастер года – 2010» (далее – конкурс) в 3 тура:


1 тур с 05 - 21 апреля 2010 года на базе образовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального профессионального образования;

2-3 туры 22-23 апреля 2010 года на базе ГБОУ НСО НПО «Профессиональный лицей № 19».


2. Утвердить прилагаемые:

состав организационного комитета (приложение 1);

состав жюри (приложение 2);

положение о проведении конкурса (приложение 3).


3. Руководителям образовательных учреждений, реализующих программы начального профессионального образования, обеспечить до 27 марта 2010 года предоставление  документов и материалов участников конкурса в оргкомитет (ГБУ НСО «Учебно-методический центр по начальному профессиональному образованию»).
         4. ГБУ НСО «Учебно-методический центр по начальному профессиональному образованию» (Козлова Г.Е.) обеспечить организационно-методическое сопровождение конкурса.

5. ГБОУ ДПО «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» (Синенко В.Я.) в срок до 5 апреля 2010 года обеспечить разработку тестовых заданий по педагогике и методике производственного обучения.


6. ГБОУ НСО НПО «Профессиональный лицей № 19» (Шалыгина П.А.) обеспечить подготовку и проведение второго и третьего этапов конкурса.


7. ГБУ НСО «Областной центр информационных технологий» (Перкова В.Г.) обеспечить информационную поддержку и видеосъемку конкурса.

8. ОГУ ДОД «Центр культуры учащейся молодежи» (Писарева Н.С.) в срок до 5 апреля 2010 года подготовить сценарий церемонии открытия и закрытия конкурса.
9. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя руководителя департамента – начальника управления образовательной политики, опеки и попечительства  Щукина В.Н.

Руководитель департамента                                                                В.В. Иванов

Громов
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Приложение № 1 

                   к приказу  департамента образования

от 10 марта 2010г.  № 371   

Состав

организационного комитета по подготовке и проведению областного конкурса «Мастер года - 2010»
	Щукин Владимир Николаевич
	-
	заместитель руководителя департамента - начальник управления образовательной политики, опеки и попечительства, председатель;

	Головнин Андрей Николаевич
	-
	заместитель начальника управления, начальник отдела образовательной политики в сфере начального и среднего профессионального образования, заместитель председателя;

	Члены оргкомитета:
	
	

	Громов Николай Геннадьевич
	-
	заместитель начальника отдела образовательной политики в сфере начального и среднего профессионального образования;

	Боргено Яков Яковлевич
	-
	проректор Новосибирского института повышения квалификации и переподготовки работников образования;

	Козлова Галина Егоровна
	-
	директор ОГУ «Учебно-методический центр по начальному профессиональному образованию»;

	Кислых Людмила Андреевна
	-
	главный специалист отдела образовательной политики в сфере начального и среднего профессионального образования;

	Нарубина Ева Владимировна
	-
	главный специалист отдела образовательной политики в сфере начального и среднего профессионального образования;

	Писарева Нина Сидоровна
	-
	директор ОГУ ДОД «Центр культуры учащейся молодежи»;

	Перкова Вера            Гавриловна
	-
	директор ГУО «Областной центр информационных технологий»;

	Пешняк Петр Михайлович
	-
	директор ОГОУ НПО «Профессиональное училище № 62», председатель Совета директоров учреждений начального профессионального образования Новосибирской области;

	Сизиков Александр Викторович
	-
	консультант управления образовательной политики в сфере общего образования, начального и среднего профессионального образования департамента образования Новосибирской области;

	Шалыгина Полина Александровна
	-
	директор ГБОУ НПО НСО «Профессиональный лицей № 19».


Приложение № 2 

                   к приказу  департамента образования

от 10 марта 2010г.   № 371   

СОСТАВ ЖЮРИ

 областного конкурса «Мастер года – 2010»

1. Муравьев Андрей Анатольевич, директор Сибирского института повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников начального профессионального образования, кандидат педагогических наук, доцент, председатель жюри (по согласованию). 

2. Боргено Яков Яковлевич, проректор государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования», заслуженный учитель РФ, отличник профессионально-технического образования.

3. Денисенко Лариса Геннадьевна, методист ОГУ «Учебно-методический центр по начальному профессиональному образованию».
4. Крашенинников Валерий Васильевич, декан факультета технологии и предпринимательства государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Новосибирский государственный педагогический университет», кандидат технических наук (по согласованию).
5. Кормильчикова Галина Петровна, директор ФГОУ СПО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж», почетный работник среднего профессионального образования Российской Федерации (по согласованию).

6. Ромашова Евгения Васильевна, преподаватель высшей квалификационной категории ФГОУ СПО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж», преподаватель кафедры профессионального образования НИПКиПРО (по согласованию).
7. Филатов Федор Васильевич, директор учебно-производственного комплекса «Технология» факультета технологии и предпринимательства НГПУ, заслуженный мастер производственного обучения Российской Федерации (по согласованию).

8. Чуб Елена Валентиновна, заведующая кафедрой методики и методологии профессионального обучения Сибирского института повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников начального профессионального образования, кандидат педагогических наук (по согласованию).
9. Черненко Надежда Павловна, заместитель директора по научно-методической работе ГБОУ СПО НСО «Новосибирский техникум легкой промышленности и сервиса», заслуженный учитель профтехобразования РФ, отличник профессионально-технического образования РФ.
Приложение № 3 

                   к приказу  департамента образования

от 10 марта 2010г.   № 371   

Положение

об областном конкурсе «Мастер года - 2010»

I. Общие положения

1. Областной конкурс «Мастер года» (далее – конкурс) проводится в целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих мастеров производственного обучения, повышения престижа профессии, распространения педагогического опыта лучших мастеров производственного обучения Новосибирской области.

2. Конкурс проводится департаментом образования Новосибирской области совместно с областным государственным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования». 

3. В конкурсе могут принимать участие мастера производственного обучения образовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального профессионального образования (далее – образовательные учреждения), независимо от их организационно-правовой формы, подавшие заявки на участие в этом конкурсе. 
Выдвижение на участие в конкурсе производится коллективами образовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального профессионального образования Новосибирской области.

4. Победители и лауреаты конкурса прошлых лет к участию в конкурсе не допускаются.

5. Для руководства конкурсом создается организационный комитет (далее – оргкомитет), состав которого утверждается приказом руководителя департамента образования Новосибирской области.
6. Для оценки конкурса создается жюри, состав которого утверждается приказом руководителя департамента образования Новосибирской области. В состав жюри могут входить специалисты, имеющие большой опыт практической и научной работы в системе начального профессионального образования, владеющие навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний, руководители образовательных учреждений,  представители профессиональных общественных организаций, работодателей и бизнеса, профсоюза.

7. Конкурс представляет собой очные соревнования, предусматривающие выполнение конкретных заданий с последующей оценкой качества, времени и других критериев, проводимые в течение определенного периода и завершающиеся церемонией чествования победителей.
8. Официальной эмблемой конкурса является подкова. Использование официальной эмблемы конкурса обязательно на всех этапах.

9. Проведение конкурса освещается в средствах массовой информации.

II. Организация и проведение конкурса 


10. Конкурс состоит из трёх  туров.


На первый тур конкурса от каждого образовательного учреждения выдвигается по одному участнику (педагогический стаж – не менее 2 лет).

 Для регистрации участников конкурса в оргкомитет представляются следующие документы и материалы:

1) заявка на участие в конкурсе, заверенная руководителем образовательного учреждения;

2) анкета участника конкурса;

3) представление образовательного учреждения на участника;

4) одна фотография участника конкурса (цветная, черно-белая, размер не более 8 x 12 см);

5) творческие работы:

а) эссе  по проблеме начального профессионального образования. Объем эссе в пределах 3 страниц (лист А4) печатного текста, 14 шрифтом с нумерацией страниц;
б) подробный план-разработка открытого урока производственного обучения в печатном варианте со всеми заданиями 14 шрифтом с нумерацией страниц и приложениями;
в) опубликованные статьи, электронные учебники, сценарий одного внеклассного мероприятия и  другие печатные материалы, имеющие рецензию (если они имеются у конкурсанта);

11. Документы и материалы на участие в конкурсе представляются за неделю до его проведения. Материалы, поступившие в оргкомитет, не возвращаются участникам.

12. В первом туре конкурса участники выполняют следующие задания:
1) открытый урок производственного обучения (60 мин.);

2) самоанализ урока производственного обучения  (10 минут, включая ответы на вопросы жюри).

13. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий по следующим критериям:

2) эссе по проблеме начального профессионального образования: 

а) изложение в одном из жанров (философский, публицистический, художественный);

б) индивидуальная позиция автора;

в) логика изложения;

г) образность;

д) актуальность;

е) ссылка на высказывания заслуженных педагогов, философов и т.д.;

ж) логическое завершение, вывод.
3) самоанализ урока:

а) анализ психолого-педагогических особенностей группы;

б) место и роль темы занятия в образовательной программе;

в) оценка достижения триединой цели урока;

г) выделение и анализ главного этапа урока;

д) отбор дидактического материала и техническое оснащение урока;

ж) использование педагогических технологий;

з) выбор приемов обучения;

и) профессиональная направленность;

к) познавательная направленность и активность обучающихся;

л) организация контроля знаний;

м) владение профессиональной терминологией;

н) рефлексия.
14. Пятнадцать участников, набравших наибольшее количество баллов по результатам первого тура, допускаются к участию во втором туре конкурса.

15. Во втором туре участники конкурса выполняют следующие задания:

1) творческая самопрезентация (представление своей кандидатуры  с проявлением творческих качеств личности, регламент - 5 минут);

2) презентация научной, творческой и инновационной деятельности (регламент - 7 минут, ответы на вопросы жюри - 5 минут, не более 15 слайдов);

16. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий по следующим критериям:

1) творческая самопрезентация:

а) профессиональная эрудиция, компетентность;

б) оригинальность формы представления;
в) мастерство владения собой;

г) концентрация внимания зала;

д) культура речи;

е) яркость, образность личности, индивидуальность, творческий потенциал;
ж) участие в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах профессионального мастерства.
2) презентация научной, творческой и инновационной деятельности:

а) педагогическое мастерство (способность к научному обобщению, степень готовности к распространению педагогического опыта);
б) умение сформулировать проблемы и задачи своей профессиональной деятельности, наметить пути их решения;

в) применение в своей работе достижений науки и техники, свои изобретения;

г) применение инновационных методов обучения;

д) объективная самооценка своих достижений;

е) саморазвитие мастера производственного обучения (самообразование);

ж) использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения.

17. Десять участников конкурса, набравшие наибольшее количество баллов,  допускаются к участию в третьем туре.

18. В третьем туре участники конкурса выполняют следующие задания:

1) выполнение тестовых заданий по педагогике и методике производственного обучения (регламент - 45 минут).

2) по решению проблемных внеурочных и урочных ситуаций с обучающимися.

19.  Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий по следующим критериям:

1) По решению проблемных внеурочных и урочных ситуаций с обучающимися:

а) соблюдение педагогического такта;

б) оригинальность подхода к выходу из проблемной ситуации;

в) умение вести дискуссию, культура речи;

г) способность к импровизации;
д) результативность метода решения ситуации.
20. Пять участников конкурса, набравших наибольшее количество баллов, становятся лауреатами конкурса.

21. Участник, набравший наибольшее количество баллов, объявляется победителем конкурса.

22. Победитель конкурса направляется для участия во Всероссийском конкурсе "Мастер года" в соответствии с установленным порядком.

III. Подведение итогов конкурса

23. Все участники конкурса награждаются дипломами департамента образования Новосибирской области, ценными подарками.

24. Победителю конкурса вручается премия Губернатора Новосибирской области.

25. Премия вручается Губернатором Новосибирской области или лицом, им уполномоченным.

26. Объявление результатов конкурса и награждение происходит на церемонии, посвященной подведению итогов конкурса.







В организационный комитет
 





по подготовке и проведению областного 





конкурса  «Мастер года - 2010»
ЗАЯВКА

       Просим Вас включить в состав участников областного конкурса мастеров производственного обучения образовательных учреждений, реализующих программы начального профессионального образования, «Мастер года -2010» мастера производственного обучения:

	Наименование

ОУ
	Ф.И.О.

полностью
	Дата рождения
	Образование, специальность по диплому
	Категория, стаж
	Должность

по профессии
	Паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан)

	
	
	
	
	
	
	


Приложение: (пакет документов в соответствии с п.10 Положения о проведении конкурса)
Директор ОУ 
____________________          (Ф.И.О. расшифровка)



           (подпись)
М.п.
